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1. Gründe für einen Neuanfang

2. BGE: radikaler Neuanfang

3. Nicht warum, 
sondern warum nicht?

Agenda



I. Das Zeitalter der Disruption
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Digitalisierung
Technik ist Medium für kulturellen Wandel

Daten
statt Waren

Demografie
länger, 

gesünder leben

3-D

Neue Welt ist mehr als alte Welt mit Internetanschluss
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Arbeitslosigkeit nicht Problem,
sondern Erfolg
(nicht arbeiten müssen, 
sondern arbeiten wollen)

II. Arbeit der Zukunft



Mensch oder Roboter?
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Menschliche oder künstliche 
Intelligenz?
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Veränderung der Arbeitswelt
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Veränderung der Arbeitswelt
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§ Nicht nur gering, auch höher 
qualifizierte Jobs (Banken, Bildung, 
Beratung, Steuern)

§ „Geschützt“ bleiben
- Feinmotorik
- Kreativität
- Emotionalität (Face to Face Beratung)

§ … aber es werden auch Millionen neuer 
Jobs entstehen

Digitalisierung und Arbeitsmarkt
Von Quantität zu Qualität
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Vom Schutz vor Veränderung zur 
Förderung von Veränderung
(Trampoline statt Sicherheitsgurte!)

Loslösung von Fixierung auf Arbeit
- bei Finanzierung (Sozialabgaben)
- nicht Arbeit im Zentrum, sondern Leben

Sozialstaat an Anfang nicht Ende!
- Blinde Sozialpolitik ist gute Sozialpolitik

(Dont‘t feed the horses to feed the birds!)
ex ante ermächtigen nicht ex post reparieren

III.  Disruption und Sozialstaat
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§ Nicht Roboter, sondern deren Erträge 
besteuern!

§ Von Abgaben- zu Steuerfinanzierung

§ Verbreiterung der Steuerbasis

Finanzierung des Sozialstaats
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1. 3 Gründe für einen
Neuanfang

2. BGE: radikaler Neuanfang

3. Nicht warum, 
sondern warum nicht?

Agenda



Eckpunkte zum Grundeinkommen

§ soziokulturelles Existenzminimum
definieren (= politischer Prozess)

§ ohne Bedürftigkeitsprüfung

§ ohne eingeforderte Gegenleistung 
insb. ohne Zwang zur Arbeit

§ ersetzt übrige Transfers, die der
Existenzsicherung dienen & evtl.
verteilungspolitisch motivierte
Eingriffe in Märkte
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Grundsätzliche Effekte

§ Kein Paternalismus,
Keine Bevormundung
Keine Privilegierung

§ Disruptive Biografien

§ Individualprinzip 
unabhängig von „Rollenverständnis“
(anderer!)
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Finanzierbar ?

§ Falsche Frage ! 
Erst die Ziele, dann die Mittel

§ Höhe des Grundeinkommens
bestimmt  Höhe des Steuersatzes 



19

Finanzierbar ?

§ Sozialbudget 2018: 989 Mrd. €
(Leistungen gemäß 2019:      1.021  Mrd. €
BMAS, Sozialbudget 2017)

§ Grundeinkommen 1.000 € / Monat
80 Mio. * 12.000 € = 960 Mrd. €
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Gerecht ?
Brutto- und Nettoeinkommen, Brutto- und 
Nettosteuerschuld sowie Nettosteuersatz
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Gerecht ?
Wer mehr verdient, zahlt mehr Steuern

(relativ)

(progressiver Steuersatz = gerechter Steuersatz)
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Gerecht ?

in % des Sozialbudgets

in Millionen Euro

BMAS, Sozialbudget 2017
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Effektiv ?

§ Wer geht noch arbeiten?
=> Arbeitsparadoxon

§ Roboter machen die Drecksarbeit

§ Ex ante ermächtigen statt
ex post reparieren

§ Mehr Marktmacht und steigende
Produktivität lassen Löhne steigen
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2005 26,3 Millionen

2018 33,5 Millionen

Differenz + 7,2 Millionen
(+ 27%)

Sozialversicherungspflichtig 
Beschäftigte in Deutschland

(2005-2018)
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§ Disruption ist Schicksalsfrage

§ Brüche und Anpassungsfähigkeit

§ Arbeitssparender 
Produktivitätsfortschritt der 
Digitalisierung fördern, nicht bremsen

§ Fairness bei Verteilung von Einkommen 
aus Arbeit und Kapital (Alle Einkommen 
in Solidarpflicht nehmen)

Historische Chancen 
für mehr Wohlstand für alle!
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